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nara 210 familias envigadenas

Fruto de una alianza estratégica entre el sector piiblico y el privado para dar solucion a
familias que cumplan con los requisitos, el pasado 22 de junio el alcalde Braulio Espinosa
Marquez dio a conocer en detalle lo que sera este nuevo proyecto, conformado por 3
torres de vivienda, de 15 pisos cada una, con 10 apartamentos por piso, con 2 ascensores
y 2 tacos de escaleras independientes por torre. En la foto de Gladys E. Villada Arteaga,
panoramica desde el Barrio San Rafael donde se hara la construccion.
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Se ha dado inicio
al noveno ano en la
ejecucion del proyecto
de comunicacion
comunitaria Voz de La
6, con la presentacion
al Comité Zonal
de los productos
a realizar como lo
seran los programas
radiales, el impreso,
los documentales
en video, las
transmisiones via
Facebook Live y la
actualizacion del portal
web.

a lo referiamos en la
edicion impresa de
diciembre de 2021: “el
acelerado crecimiento de la
zona nos impone nuevos retos que
podremos enfrentar en la medida
en que unamos nuestras fuerzas.
Sabemos que en nuestros barrios
y urbanizaciones se hacen muchas
cosas buenas que debemos
conocer todos, pero también difi-
cultades que se deben comunicar
para encontrar soluciones y no
se perpetiien en el tiempo. Este
impreso y el programa radial los
sabados en Magna Estéreo 97.6
FM, son la oportunidad perfecta.

En resumen, para este 2022 y
gracias a la Priorizacion Participa-
tiva del Presupuesto ejecutaremos,
Dios mediante lo siguiente:

El programa radial VOZ DE LA 6 con
40 horas de programacion radial
sabatina, dos horas semanales y

o~
"
hasta el 10 de diciembre a través
de la Emisora Comunitaria Magna

Estéreo 97.6 FM, repetimos, sabado
de 1:00 p.m. a 3:00 p.m.

Estos programas radiales podran
ser escuchados simultaneamente
a través de las plataformas en la
web www.magnaestereo97.6.com,
www.vozdelabenvi.com y
asoredes.com

Se imprimiran y distribuiran puerta
a puerta, cinco ediciones, una
mensual del Periodico VOZ DE LA
6 de 12 paginas cada edicion y un
tiraje especial de 24 paginas.

La pagina web continuara con una
presentacion impecable y de facil
consulta. Alli esta el material en
audio, video y el impreso, obliga-
torio punto de referencia para quien
desee conocer nuestra Zona 6y lo

referente al periodismo comuni-
tario en el municipio de Envigado.

Se instalaran cinco (5) pasacalles,
uno (1) en cada barrio de la Zona
6, promocionando e invitando a
la comunidad a ser parte de este
proceso comunicacional.

Elaboracion de tres (3) videos docu-
mentales referentes a la Zona 6, de
8 minutos minimo cada uno, los
cuales estaran hospedados en la
pagina web www.vozdela6envi.com

Se emitiran via Facebook Live, 14
emisiones de 45 minutosaunahora
cada uno, con temas relevantes y
participacion de la comunidad. Los
mismos quedaran hospedados en
las redes sociales de Voz de La 6
como Facebook y la web.

Se emitiran via Facebook Live, via
Emisora Magna Estéreo 97.6 FM,
ocho (8) programas de dos (2)

Foto arohwo

horas cada uno, via remota y desde
las propias sedes de las Juntas de
Accion Comunal de la Zona 6, con
temas relevantes y participacion de
lacomunidad. Los mismos quedaran
hospedados en las redes sociales de
Voz de La 6 como Facebook y la web
www.vozdela6envi.com

Asi mismo se administraran vy
actualizaran la web y la fan page de
las redes sociales, con vigencia a
un ano.

La invitacion es a que la ciudadania
participe. El apoyo total desde
las Juntas de Accion Comunal y
las organizaciones sociales que
hacen parte de la Zona 6 es funda-
mental, a fin de que este llegue a
ser el fiel reflejo del acontecer de
esta parte del municipio donde
vivimos y podamos seguir contri-
buyendo al bienestar de todos a
través de una comunicacion fluida
y comunitaria.
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De nuevo nronician_do la comunicacion
entre la comunidad de laZona 6

Hoy celebramos
que, por noveno ano
consecutivo, Voz de

la 6 pueda estar en
sus hogares porque
la comunidad lo ha
permitido con su voto
en las elecciones en
las que se priorizan los
proyectos a ejecutar
con el Priorizacion
Participativa del
Presupuesto.
Este medio es la
oportunidad de
CoONoCernos y conocer
lo que sucede en las
comunidades.

Voz

de La

Siguenos en: ﬂvozdelaﬁ (sj] @Vozdelabenvi | www.vozdela6envi.com

Edicion No.26 - Priorizacion Participativa del Presupuesto vigencia 2022 - Municipio de Envigado

rimeramente, el Comité Zonal

delaZona6 saluday dala bien-

venida a las organizaciones

que en este 2022 se integran
al trabajo colectivo de la planeacion
del extenso territorio constituido
por 5 barrios y mas de 42.000 habi-
tantes, a travées de espacios de discu-
sion en los que confluyan los actores
publicos, privados y comunitarios
para la realizacion de diagnosticos
participativos que permitan identi-
ficar las problematicas, expectativas
y potencialidades de la Zona 6, prio-
rizar acciones y proyectos, asi como
participar en la formulacion del Plan
Zonal de Desarrollo.

Extendemos el saludo a las organiza-
ciones que, por anos han hecho parte
de este comité invitandolas a parti-
cipar activamente, a aportar su cono-
cimiento en el proposito de tener un
comité deliberativo y propositivo, que
apunte a mejorar la calidad de vida de
las comunidades en nuestros barrios
y unidades residenciales, siendo esta
nuestra razon de ser.

Hacemos también un reconocimiento
postumo a tres lideres que partieron
recientemente dejando huella en los
corazones de quienes tuvimos la
oportunidad de compartir con ellos.
Grandes seres humanos de voluntad
ferreay gran corazon. Cada uno es un
claro ejemplo para las generaciones
venideras.

Este ano tenemos grandes retos en
el avance de la democracia partici-
pativa y los derechos de los ciuda-
danos. Estaremos atentos al progreso
en el Concejo Municipal del Proyecto
de Acuerdo 020 de 2022 con el cual
se actualizara la Politica Publica de
Participacion Ciudadana y se crea
el Sistema Municipal de Participa-
cion Ciudadana Incidente y Planea-
cion del Municipio de Envigado. Una
politica que ademas de garantizar

a la ciudadania y a las diferentes
expresiones y modalidades de parti-
cipacion las condiciones para el ejer-
cicio de la participacion ciudadana y
su incidencia efectiva en la gestion
de los asuntos publicos del muni-
cipio, también debe tener en cuenta
las particularidades propias de cada
zona, de manera que apunte a la
construccion de tejido social.

La Politica Publica de Proteccion a
Moradores es otro reto por los dere-
chos de los ciudadanos. El Departa-
mento Administrativo de Planeacion
adelanta los conversatorios y talleres.
Esta politica entendida como “el
conjunto de instrumentos, acciones
y estrategias que le den prelacion a
los derechos de la comunidad acerca
de los impactos inherentes de obras
publicas, intervenciones urbanis-
ticas o de gestion del riesgo, que
se ejecutan en el municipio, reco-
nociendo y privilegiando la relacion
morador-territorio con respecto a los
proyectos de intervenciones fisicas”,
debe motivar el interés de todos.

Es primordial la participacion opor-
tuna de instituciones piblicas vy
privadas, académicas, habitantes
de la ciudad de diferentes zonas,
tanto urbanas como rurales, orga-
nizaciones sociales para articular
esfuerzos, recursos, ideas e intereses
que aporten al logro de buenas poli-
ticas publicas y la calidad de vida de
los envigadenos.

Nuestro mensaje de bienvenida en
esta actividad de comunicacion
comunitaria a toda la poblacion de la
Zona 6y, porende, alaenvigadena en
general, quien tiene en este proyecto,
VOZ DE LA 6, las herramientas nece-
sarias para dinamizar y visibilizar
sus acciones con garantia total en su
accionary justa ejecucion de las prio-
ridades establecidas.

Informes: periodicovozdela6env@gmail.com

Direccion General: INSTITUCION UNIVERSITARA DE ENVIGADO / Editor: Fundacion Social Envigadefia — FUNENVI / Coordinador Zona 6: Juan Rafael
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Disefio y Diagramacion: Sandra Mazo Fernandez / Comité Editorial: Comité Zona 6, JAC La Florida, Conjunto Residencial Castelli, Plataforma Municipal
de Juventud de Envigado, Corporacion Hijas de Débora, Cabildo Municipal de Personas Mayores del Municipio de Envigado, Asociacion Afroenvigadefio,
JAC El Socorro, JAC José Manuel Restrepo, JAC San Rafael, JAC La Mina Parte Alta, JAC Jesus de la Buena Esperanza, Corporacion Afrocolombiana
Ana Fabricia Cordoba, Asociacion de Usuarios del Acueducto San José del sector La Mina y San José, JAC Barrio San Josg; Veeduria 249, Mesa de
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El Comité Zonal
de Planeacion y
Participacion de
la Zona 6, cuenta
con un total de 16
organizaciones
predominando en
ellas, las Juntas de
Acciéon Comunal
con un total de
7. Es importante
anotar que este
Comité cuenta con
5 organizaciones
nuevas: Conjunto
Residencial Castelli,
Plataforma Municipal
de Juventud
de Envigado,
Corporacion Hijas
de Débora, Cabildo
Municipal de
Personas Mayores
del Municipio
de Envigado,
Asociacion
Afroenvigadefio.

-

si mismo, el retiro de 6 organizaciones en
relacion con las que venian participando

Jona 6, vigencia 2022

g

en la vigencia anterior que son, la Junta

de Accion Comunal EI Chingli 1, Junta de
Accion Comunal EI Chingiii 2, Fundacion Manantial
de Misericordia, Junta de Accion Comunal La Mina

Nombre Organizacion
Junta de Accion Comunal El Socorro
Junta de Accion Comunal San Rafael

Junta de Accion Comunal Jesus de la
Buena Esperanza

Junta de Accion Comunal La Mina parte Alta
Junta de Accion Comunal La Florida
Junta de Accion Comunal Barrio San José

Junta de Accion Comunal José Manuel
Restrepo

Veeduria 249
Mesa de Victimas

Asociacion de Usuarios del Acueducto
San José del sector la Mina y San José

Corporacion Afrocolombiana Ana Fabricia
Cordoba

Conjunto Residencial Castelli

Plataforma Municipal de Juventud de
Envigado

Corporacion Hijas de Débora

Cabildo Municipal de Personas Mayores
del Municipio de Envigado

Asociacion Afroenvigadenos

' Titular
Angel Domingo Valderrama Parra

Gladys Eugenia Villada Arteaga
Oscar Marulanda Castaneda

Maria Eugenia Corrales Ramirez
Nermin Nelsy Garcia Arenas
Oscar de Jesiis Cuartas Salazar

Katherine Ossa Rendon

Luis Oswaldo Diaz Londono
Blanca Nubia Patino Vasquez

Lady Yesenia Guerra Diez

Ana Mercedes Mena Aldana

Gustavo Adolfo Sarasti de los Rios

Salomé Londono Herrera
Laura Benjumea Franco
Beatriz Elena Restrepo Bernal

Virginia Mosquera Copete

Parte Baja, Junta de Accion Comunal La Palmera y
Corporacion Lideres por Envigado.

Otras organizaciones que pertenecieron en anos anteriores al

Comité y se espera su reingreso: Junta de Accion Comunal El
Salado, Urbanizacion Palmeras y Corporacion Girasol.

' Suplente

José Rodrigo Zapata Arboleda
Lida Mahli Victoria Monsalve

Maria Eugenia Quintero Jaramillo

Gonzalo de Jesus Delgado

Viviana Quintero Garcia

Monica Ochoa Bolivar

Andrea Maria Arango Zapata

Martha Elena Mosquera Copete
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El 16 de junio de 2022 fallecié don Eduardo
Restrepo a los 93 afos. Gran aflicciéon causé
en la comunidad de la Zona 6 el deceso de
este ciudadano que siempre antepuso los
intereses de la comunidad a los personales.

lego a Envigado en 1955 proce-
dente del municipio de Caldas a
trabajar en la empresa Peldar,
de la que se pensiond. Cons-
truyd su vivienda en el barrio San
José cuando todos esos terrenos eran
sembrados de café, yuca y platano.

Comprometido con el desarrollo y
bienestar comunitario motivo a sus
vecinos a emprender obras vitales
para el futuro desarrollo como lo
fueron las vias, el transporte, la
construccion de la cobertura de la
quebrada La Mina, el Acueducto San

José y la Junta de accion Comunal,
a los que estuvo vinculado activa-
mente hasta el afo 2020, cuando la
pandemia lo obligd a recluirse.

Su gran preocupacion fue que los
jovenes tomaran las banderas del
servicio a la comunidad: “Aconsejo
a los jovenes que Se nos acerquen
y aprendan a manejar todo lo que
hemos hecho porque muchos vya
vamos terminando y a ustedes jovenes
les tocara continuar la tarea realizada
hasta ahora. Los jovenes nos estan
dejando muy solos”, era su clamor.

Desde el Comité Zonal, el proyecto de
comunicaciones, el Acueducto San
Jose, la Junta de Accion Comunal San
José la Estatua expresamos nuestro
pesar por la partida de don Eduardo
Restrepo, a su esposa Ana Inés
Herrera 'y a sus hijos.

Maria Dolly Machado Escudero,

4 >
i ot e
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Hablar de dofia Maria Dolly
Machado Escudero es recorrer
la historia de la fundacion
de la parroquia Santa Maria
de Nazareth en el barrio La
Mina, la evangelizacion en esa
comunidad y de la Fundacién
Manantial de Misericordia.

€ £ Antes de la parroquia, en un el lugar llamado La

Pilarica en un potrero, empezo el padre Bonillay

Fabio Carmona de la iglesia de San José a dar la
eucaristia. Colocaban unas sillitas, alla conocimos
a Dolly. Cuando hubo el milagro de la donacion del
terreno para la construccion de la parroquia por
Don Antonio Uribe y dona Lucia su esposa, con
Dolly trabajabamos las empanaditas arduamente
para recolectar los fondos y poder construir el
templo que ya cumplid 26 anos”, nos cuenta doha
Cecilia Cano, otra lider de esa comunidad.

Contintia con el relato dona Cecilia: “El padre Bonilla
viendo que Iba mucha gente del barrio San Rafael y
La Mina, traslado a la Arquidiocesis de Medellin la
necesidad de un templo. Fue asi como mandaron
al padre John Arango Tovar. En la choza de la
Pilarica, como la llamabamos, habia eucaristia los
domingos a las 4:00 de la tarde. Un dia Dolly que
ya colaboraba en la parroquia San Josg, nos invito
a varias senoras a prepararnos como proclama-
doras de la palabra. Empezo a celebrarse todos los
sacramentos en la choza, dabamos la catequesis,
preparabamos ninos para la primera comunion y la
confirmacion; también se celebraban matrimonios,
hasta que se coloco la primera piedra.

Al lado de la casa de Dolly, donde hoy es el
edificio Santa Sofia, habia unos bajos. Alli residio
el padre John Arango, era como una casa cural
y ahi haciamos las empanadas en un toldito
afuera. Con el sefior Pedro Santamaria del barrio
San Rafael, Pachito Aguilera, William Garcia
que hoy dia ayuda en la sacristia de la Iglesia
Santa Gertrudis, recogiamos la papita por todo el
barrio. Desde el sabado se cocinaban 20 kilos de
maiz en la residencia de don Domingo, lo lleva-
bamos a moler cerca a la casa de Dolly desde
las 5 de la manana, nos quedabamos todo el
domingo. Dolly nos abrio las puertas de su casa,
realmente nada era de ella, todo era de todos,
entrababamos y sacabamos las ollas y lo que
necesitaramos. Su esposo don Carlos también
nos ayudaba a hacer empanadas.

De Dolly hay que hablar del trabajo material pero
también espiritual. Cuando levantaron la parro-
quia seguimos trabajando como catequistas y
evangelizadoras después de la partida del padre
John Arango, la llegada del padre John Jaime,
luego el padre Ivan Dario Restrepo Salazar y
hoy el padre German Dario Lopera Gil. Fue muy
querendona. Cargaba un morral pesado en el que
ademas de los libros de catequesis, llevaba mucha
medicina de ella”, refiere esta lider de la Zona 6.

Con la senora Luz Marina Giraldo y otras personas,
crearon en 2015 la Fundacion Manantial de Miseri-
cordia de la cual fue vicepresidenta y representante
ante el Comité Zonal de la Zona 6 hasta su partida.
Con la OIM, Organizacion Internacional para las
Migraciones, trabajo por el bienestar y la salud de
los migrantes venezolanos”.

De ella, dice Luz Marina Giraldo: “Su resiliencia era
admirable, nunca se quejo de su enfermedad; en
mltiples ocasiones paso la noche hospitalizada y
como si nada, al dia siguiente continuaba su mision.
A causa de la violencia perdio a su esposo y a una hija,
en medio de todo ese dolor, su espiritu de servicio
permanecio inquebrantable. Tenia muchos deseos
de gestionar algunas ayudas de ONGs y otras funda-
ciones para beneficiar con un hogar geriatrico a los
abuelos abandonados y a quienes no poseen familia.
Era un proyecto ambicioso que, a la vez, pretendia
generar empleo”.

“Dolly se olvidaba de ella para entregarse a los
demas. Nos dio muy duro despedirla el 29 de mayo.
Se fue a la morada del Senor... Con sus companeros
del Comité, realizamos la {ltima novena en el salon
comunal de la Mina Parte baja. Ahi cerramos ese
capitulo de la historia”, concluyd dona Cecilia.

Paz en su tumba.
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uego de desintegrarse el

Grupo Juvenil Renacer de la

parroquia, Lucelly Castaneda

y sus companeros quedaron
con la inquietud de hacer otra
labor social con ninhos para evan-
gelizarlos. Jairo Cardenas, docente
de la Universidad EAFIT, le sugirio
montar una escuela de futbol, El
tenia una en el barrio Belén de
Medellin.

“Nos reunimos en el comedor de
mi casa”, cuenta Lucelly. “Conrado
Ramirez nos dijo que hablaramos
con Bernardo Torres. Era el repre-
sentante legal de un club polide-
portivo del barrio. Le hicimos la
propuesta. Bernardo la llevo al club.
La junta directiva en pleno decidio
no incluir actividades con ninos.
A él, si le interesaba. Estudiaba en
Coldeportes Antioquia que habia
organizado la Escuela de futbol de
entrenadores de Antioquia.

Inicios

Nos dio el apoyo y empezamos a
hacer la convocatoria. Decidimos
que se llamara Escuela de Fitbol
Girasol, porque esa flor siempre
busca la luz del sol. La idea era que
el club fuera un espacio donde a
través del ejercicio, encontraran
luz espiritual y a la vez luz en su
salud fisica y mental. Nace el 8 de
septiembre de 1988. Ademas del
deporte les dabamos talleres de
lectoescritura y sexualidad. A los
papas les dabamos talleres de nutri-
cion para el bienestar de la familia”,
expresa Lucelly Castaneda.

En el ano 1997 se convierte en
corporacion, entidad sin animo
de lucro, con dos ejes fuertes: la
parte cultural y la parte deportiva
con el Club deportivo de la Corpo-
racion Girasol de Envigado, con
sede en el barrio El Salado Calle
40 sur24 E-7.

“Iban llegando los jovencitos con
la convocatoria abierta realizada”,
afirma Bernardo. “Los fuimos
clasificando por edades. Al primer
entrenamiento llegaron 17 chicos,
tuvimos hasta 90. Por dificultades
se han mermado en ocasiones.

El amor y el deseo de servir a sus
semejantes, son las claves de la
supervivencia de este club familiar anclado
en el corazon de los habitantes del barrio El
Salado, Zona 6 del Municipio de Envigado.

LU

Desde que se construyo la cancha
de fiutbol contigua a la LE. El
Salado hace 33 anos, empezamos
a entrenar ahi.

En la medida que fueron llegando
los chicos nos fuimos metiendo
en diferentes torneos. El torneo
del comité de fitbol, el torneo de
San Lorenzo donde tuvimos figu-
racion importante. Teniamos cate-
goria parvulos, semillero, la Pony
y la infantil. Los chicos muy desta-

S

cados tuvieron la posibilidad de ir
al Envigado FC o a otros clubes.

Figuras emergentes

De este proceso nacen varios profe-
sionales: Juan Fernando Gomez Rua
y Yhonny Ramirez que llegd a ser
campeon con Millonarios, también
Santiago Villegas. Otros, formaron
sus propios clubes como Fabio
Correa del Club Bilbao. Otros han
sido entrenadores, arbitros, direc-

tores técnicos. Lo bonito es que,
encontramos que muchos ninos
que estan llegando son hijos de
quienes estuvieron en las primeras
generaciones. El Club Girasol ha
sido escuela para la vida. El valor
que marca la diferencia de nuestro
club es la formacion espiritual
que les permite ser buenos ciuda-
danos”, apunta Bernardo Torres.

El accionar actual

Ahora, el club se ha potenciado,
han llegado entrenadores jovenes,
entre los 20 y 27 anos, con ideas
nuevas: Sebastian Munoz, Juan
Fernando  Londono, Bernardo
Amaya Rendon, Emanuel Lotero y
Simon Torres, nuestro hijo, sena-
lando a Lucelly, profesional en
deportes egresado del Politecnico
Colombiano Jaime Isaza Cadavid
y especialista en Sicologia depor-
tiva de la Institucion Universitaria
de Envigado. Es quien coordina el
grupo de entrenadores. El INDER
nos aporta dos de los entrenadores
en este momento contamos con 86
alumnos. Realizamos los entrena-
mientos en la cancha de futbol de
El Salado de lunes a jueves, de 5:00
p.m. a 9:00 p.m. En el momento,
competimos en el torneo libre de la
cancha de San Rafael y en el torneo
de San Lorenzo con tres catego-
rias.

Buscamos

equilibrio economico

Obtenemos algunos fondos con
actividades como rifas, bingos,
lo utilizamos para inscribir a los
chicos en los torneos en que parti-
cipamos. Requerimos ingresos
econdmicos para mejorarles las
competiciones en sus actividades;
algunas entidades y organiza-
ciones nos han apoyado. Al prin-
cipio, haciamos tamales y sanco-
chos comunitarios, hoy hacemos
paseos, un bingo y una rifa al ano.
Hemos contado con el apoyo de La
JAC El Socorro, de los Acueductos
El Socorro y Cristal Penazul, de
tiendas del barrio, de Yhonny
Ramirez con la utileria, del concejal
Carlos Ossa quien ha sido enlace
con la administracion y nos han
aportado recursos importantes, un
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supermercado del barrio que nos
ha apoyado mucho al desarrollo
de nuestra comunidad y al club,
Café Aguila Roja que nos donaba
los uniformes. Debimos establecer
unas cuotas muy bajas y, aun asi,
muchos de los chicos no pueden
pagar la contribucion.

Tenemos tres uniformes: uno de
presentacion, otro de entrena-
miento y otro de competencia.
Estamos necesitando patrocina-
dores para los uniformes. No todos
los chicos los pueden adquirir. Nos
sostenemos aun con ahorros que
teniamos de contratos anteriores
con el municipio.

la cancha

Hace 8 meses hicimos una jornada
de aseo y pintura. EI INDER y Obras
Publicas nos aportaron pintura y
herramientas de trabajo. Con los
padres de familia y los alumnos
embellecimos el sitio. Inicialmente
el mantenimiento lo hacia en forma
regular el municipio, pero en los
Gltimos tiempos, como se deter-
mind que, por ahi pasaria una via,
el mantenimiento ha sido minimo.
En este momento las instalaciones
estan en mal estado. Ya no es
arenilla sino piedras. La iluminacion
es desastrosa. Tenemos 12 lumina-
rias colocadas, pero solo prenden
tres. Hace poco Enviaseo instalo
nueve mas en las zonas comunes,
a la fecha cinco no prenden. Las de
la cancha no han sido intervenidas.
Sentimos que nos han abandonado
un poquito. Hay una comunidad
deseosa de que le den unos escena-
rios optimos. Ademas de nosotros,
el colegio en la manana hace su
trabajo fisico con los muchachos.
Los viernes, sabados y domingos
vemos gente de la comunidad utili-
zando el espacio. EI INDER es el que
nos asigna los horarios de trabajo.

Hace dos meses el INDER hizo un
aporte significativo de balones.
Tenemos un conflicto muy
grande, pues la cancha linda con
la quebrada La Ayura. Balon que
se vaya a la quebrada, balon que
se pierde. En menos de un ano
hemos perdido unos 12. Hace
poco conseguimos una malla,
pero no tenemos presupuesto
para colocarla. Le mandamos una
carta a Obras Piiblicas a ver si nos

colaboran con la instalacion y aiin
esperamos respuesta.

Ademas, nace una familia

En medio de risas Lucelly nos
cuenta que, conocia a Bernardo
desde nina: “estudiamos la primaria
varios anos juntos, hicimos Ila
primera comunion juntos. Yo naci
un 23 de octubre y Bernardo el 26
de octubre del mismo ano. Y como
si fuera poco, jnos bautizaron el

mismo dia, jexpresan alegremente!
Todo empezd en septiembre de
1988 cuando iniciamos a trabajar.
Nos reuniamos cada mes con lo
de la escuela de futbol. Yo estaba
haciendo mi proceso para ser reli-
giosa de la Compania de Maria,
con las monjas de la Ensenanza.
En enero de 1990 me reuni con una
religiosa que era mi directora espiri-
tual. Me invito a almorzar y cuando
llevabamos media hora hablando
me dijo: “Para, para, para..., quién
es Bernardo”. Le expliqué que
era el entrenador que nos estaba
ayudando y me dijo: Lucy tu estas
enamorada de ese muchacho. jNo
puede ser!, le dije, quiero ser reli-
giosa. Fue muy duro, llore mucho
en la semana santa de ese ano
que estuve en mision en San José
de la Montana. Era como tener el
corazon partido, por un lado, estaba
mi vocacion y por el otro, Bernardo
que se me metia entre cejay ceja. ..

Una companera de
mision me dijo: no hay
problema, no tienes
porqué angustiarte,
para servirle al Senor
no tienes que ser
religiosa. Puede que
con Bernardo hagas
un equipo de trabajo
para servirle al Sefnor.
Vamos a hacer un retiro
de opcidn para ver qué
quiere el Sefor contigo.
Entendi que debia
esperar...

El asunto fue que Bernardo nunca
manifestd que yo le gustara para
nada, ni miraditas, nada, el hombre
enfocado en su trabajo. En ese
septiembre celebramos el dia de
amor y amistad. Yo le lleve una
tarjeta y €l me entregd la suya,
era como una propuesta y una
respuesta. Ese 25 de septiembre él
me invitd a Comfama de Rionegro y
alla nos hicimos novios, montando
“mataculin”. Nos casamos el 4 de
enero de 1992. Tenemos tres hijos,
Santiago, misico; Simon profesional
en deportes y Samuel, disehador”.

“Lo que le estamos pidiendo a Dios es
que se pueda consolidar ese equipo
de trabajo que tenemos, que continiie
la labor con las nuevas generaciones
y que ya nosotros, COmo personas
mayores, estemos de ladito como
asesores acompanando, animando,
no solo al club sino, a la Corporacion
Girasol”, concluye Lucelly.
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Con el
fallecimiento de
Santiago Rojas
Arcila el 10 de

mayo de este afno,
queda finalizada

su obra, La Casa
de las Piedritas.

Por: José David Tabares A

na obra que amaso con sus
manos piedra a piedra cada
dia y que disfrutaba en las
noches cuando Gloria le
leia las notas que dejaban propios
y turistas en la bitacora, siempre
dispuesta desde cuando un chef
italiano, de visita, le hizo entender
el valor de la obra que construia.

Santiago renuncio a alejarse del
suelo que lo vio crecer y al que
un dia llegd su abuelo Francisco
Eladio Rojas, para instalar el taller
artistico e inundar la ciudad de
magistrales crucifijos en madera,
que le merecieran el apelativo del
“Escultor Sagrado”.

En un pedazo de tierra con una
pequena casita, sembrada de
arboles y platano, comprada a su
tia Gertrudis, a media cuadra de la
Iglesia de San José, invirtio sus
ahorros de aventuras por Vene-

Santiago Rojas con su esposa Gloria Ochoa

zuela y Norte América. Construyo
la morada que un dia prometio
a su esposa Gloria Ochoa y que
segin sus palabras “No venderia,
aunque le encimaran el edificio
Coltejer”, casa sonada que fue
dibujando en momentos de
descanso mientras trabajaba con
portugueses en Venezuela.

En la Casa de las Piedritas rondara
por siempre su espiritu, su presencia
se percibe por todos los rincones.
Extranaremos su dulce voz, sus
anécdotas que muchas veces nos
hicieron reir. Su existencia fue un
canto al amor, a la vida. Llegar a
la Casa de las Piedritas, el lugar

donde formo wuna bella familia
este sonador de todas las horas
es encontrarse con Gloria, una
mujer admirable, de una fortaleza a
toda prueba, orgullosa de recibir a
propios y foraneos cuando tocan a
su puerta atraidos por la magia de
esta singular casa.

A d- id I I I I nl c I-d d I I E

En el ano de 1992
se consolida
la creacion de
la Corporacion
Universitaria de
Envigado, la cual
inicia actividades
académicas el 10
de febrero de 1995
con los programas
de Ingenieria
Electronica e
Ingenieria de
Sistemas, en la
antigua Escuela
José Miguel de la
Calle.

| 6 de febrero de 1995 se oficializa ante el ICFES

la creacion de la Institucion Universitaria de Envi-

gado. El Concejo Municipal oficializa su creacion

mediante Acuerdo N° 044 del 28 de noviembre
de 1996. localizada en la antigua sede de la empresa
Coltejer Rosellon en el municipio de Envigado, cerca de
la iglesia de San José.

En la actualidad, la Institucion Universitaria de Envigado
cuenta con las facultades de: Ciencias Empresariales: 4
pregrados, 3 posgrados; Facultad de Ciencias Juridicas y
Politicas: 4 pregrados, 3 posgrados; Facultad de Ciencias
Sociales, Humanas y Educacion: 2 pregrados, 2 posgrados;
Facultad de Ingenieria: 4 pregrados, 3 posgrados.

Una Técnica profesional y una Tecnologia
La blsqueda del aseguramiento, gestion, promocion y
mejora continua de la calidad ha llevado a que mediante
Resolucion 012511 del 29 de junio del 2022, con una
vigencia de 4 anos, el Ministerio de Educacion Nacional
y el Consejo Nacional de Acreditacion otorgue el jueves
30 de junio a la Institucion Universitaria de Envigado la
Acreditacion Institucional en Alta Calidad.

Dentro de los reconocimientos del Ministerio de Educa-
cion se destacan la formulacion y apropiacion de la

plataforma estratégica y el modelo pedagogico de la
institucion, ademas de la proyeccion social que genera
impacto social en el Valle de Aburra Sur.

Reconocen el cumplimiento de los lineamientos
curriculares, las practicas de inclusion pertinentes,
la tasa de desercion que viene disminuyendo, los
resultados en el desempeno en la pruebas Saber
Pro 2021, la implementacion de la Politica de
Permanencia, la calidad de la planta profesoral, la
clasificacion de los cuatro grupos de investigacion
y los docentes investigadores, la consolidacion del
Fondo Editorial, las acciones de internacionaliza-
cion con ejecucion de convenios y movilidad para
estudiantes y docentes.

Asi mismo, la proyeccion social, que propicia la inte-
raccion e integracion con el sector externo, lo cual
incluye el impacto que han generado los 6 consulto-
rios que brindan servicios gratuitos o de bajo costo a
la comunidad y los resultados de los convenios efec-
tuados, el seguimiento a los egresados y el estudio
de impacto, la infraestructura fisica y tecnologica
para el desarrollo de las funciones sustantivas, el
cumplimiento de las funciones de bienestar institu-
cional, a través de las cuatro areas que favorecen a
la comunidad académica.
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aeducacion es un proceso fundamental para

fomentar la tolerancia entre las personas y

contribuye a crear “sociedades” mas paci-

ficas, ya que es la clave para poder alcanzar
otros muchos objetivos de desarrollo sostenible,
donde se concibe como un “derecho humano”
indispensable para disfrutar de los derechos
fundamentales, toda vez que su efecto multipli-
cador permite el desarrollo holistico de las capaci-
dades cognitivas, intelectuales, fisicas y humanas,
convirtiendose en algo “magico” transformando
la vida de una persona, ya que inculca confianza
y regala a las personas una voz de conocimiento,
valores, creencias y habitos.

Ivan Taborda Gallon, Profesor de artistica y licen-
ciado en artes plasticas vuelve a la mente de sus
alumnos del IDEM El Salado, de sus companeros
docentes y de toda una comunidad en la Zona 6,

Otro aporte inmenso cultural, los Murales — Entre 1980 y 1984 se realizaron en la
Institucion Educativa tres (3) murales creados vy ejecutados por lvan Taborda, profesor de
artistica alusivos a el deporte, 1980, la lectura, 1981 vy la vida, 1984.

1976

“Sali hace 26 afnos de la Institu-
cion Educativa y continué en la
docencia, logrando la jubilacion.
Es una vida llena de recuerdos,
mucho amor por lo alli hecho”,
refiere cerrando este primer
acercamiento, el cual continuara
con el aporte de la caricatura en
estas ediciones, el Profe Ivan.

que vio emerger anos atras una cultura artistica,
matizada con movimiento y logros plasmados
bajo lineamientos &ticos en sitiales historicos, los
mismos que han visto salir de sus aulas a figuras
que han engrandecido su comunidad.

Resena historica -

La Institucion Educativa IDEM EI Salado, fue
fundada en 1976 como Liceo Cooperativo
Comunal y oficializado en 1981, gracias al
fruto de un esfuerzo comunitario de directivas,
funcionarios, docentes y padres de familia,
siendo asi, modelo de organizacion y portador
de grandes conocimientos para sus educandos.

En la actualidad el IDEM El Salado, lleva 46 anos
al servicio de la educacion, formando ciudadanos
de bien para una sociedad digna y pujante.

el mundo.
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“La educacién no cambia

Cambia a las personas que

van a cambiar el mundo”.

Invitamos a los egresados, a
aquellos que aparecen en estas

A4l

Vals 15 afios bajo la direccion y coreografia del profesor lvan Taborda G.

Aqui entra en juego ese recuerdo que nos trae
el invitado en esta edicion: “su primera planta de
educadores, fundadores y directivas con las que
empezo el Liceo Cooperativo Comunal de Envi-
gado y en la actualidad, Institucion Educativa
IDEM El Salado, estaba conformada por el rector
doctor Federico Ortiz S., el coordinador Gabriel
Montoya, la Secretaria Martha Nelly Rendon,
y los educadores Gilma Mazo, Celina Bolivar,
Guillermo Lopez, Rosalba Restrepo, Humberto
Santamaria, Diego Vasquez, Hugo Cano e lvan
Taborda G”, acota nuestro entrevistado, lvan
Taborda.

Y empezamos a destacar sus aportes culturales
alaZona 6: el Escudo de la Institucion fue dise-
nado en 1991 por el docente lvan Taborda G.,
para la celebracion de los 15 anos de la Institu-
cion Educativa.

~E.P.S—

ESTE ES EL

PACIENTE J

historicas fotos cedidas por Ivan
Taborda Gallon, se identifiquen
para luego, en una actividad
especial desde el Comité Zonal
de la Zona 6, participemos todos
en un programa radial en directo,
en un gran reencuentro. Escri-
birnos a. Cel. 314 718 94 77 /
315 365 1781 /300 752 9847

—




10

Envigado | \/OZ

Julio / Agosto de 2022 de La
Edicion No. 26

El regreso de un lider comunal

“Regresar es volver después de
12 anos, aunque por la edad,
deberia de estar descansando; la
comunidad pide que uno retome
por el trabajo realizado”.

si iniciamos, con esa expresion, la charla
corta pero amena, con el actual presi-
dente de la Junta de Accion Comunal de
La Mina Parte Baja, Don Oscar Soto.

“Vimos que la Accion Comunal se estaba debi-
litando. Con un compahero pensamos en no
dejarla acabar. Me dijo que, &l apoyaba, pero si
yo estaba al frente. Iniciamos ese proceso con
una cantidad de actividades que al final, permi-
tieron lograr el objetivo. A veces es muy compro-
metedor por el avance de la tecnologia y uno ha
sido descuidado en ese sentido, pero tengo el
apoyo de mis companeros”, expresa Don Oscar.

- w

Vision actual de La Mina Parte Baja
“Encuentro a la comunidad un poco apatica,
pero se puede volver a recuperar con el trabajo,

con los proyectos que tenemos, que es lo que
la Accion Comunal necesita. En este momento
ofrecemos cine para los ninhos, tendremos

teatro proximamente. Con el Comité de
deportes, iniciaremos un torneo de jovenes y
se va a extender a otras edades. Organizaremos
jornadas de aseo en el barrio para sensibilizar
a la comunidad en la necesidad de no tirar
basuras a las alcantarillas y el manejo de resi-
duos incentivando al reciclaje.

Como en todos los barrios, una de las proble-
maticas mas delicadas es el consumo de vicio y
la venta de éste, desafortunadamente nuestras
leyes son muy flexibles en ese sentido, la labor
de la policia se ve entorpecida, cogen a estas
personas y al momento, deben dejarlas libres.

La movilidad, terrible. En la zona alta de La Mina
se extiende a la urbanizacion y sobre todo La
Mina Parte Baja esta embotellada. Cada dia crece
mas el flujo vehicular.

Quiero aprovechar el momento para mani-
festar la inquietud de la comunidad debido a
que proximamente una urbanizacion tendra
25 carrotanques, de esos que suministran
el concreto, duplicando el flujo vehicular y
el tonelaje en nuestra via principal, que es la
cobertura de la quebrada La Mina, no sabemos
hasta cuando va a resistir nuestra cobertura
que tantos anos tiene”, expresa con mucha
preocupacion don Oscar.

“Le pedimos a la comunidad nos apoye en las
actividades que vamos a convocar para seguir
manteniendo la vitalidad y trabajar por el bien del
barrio”, finaliza dando el mensaje, el actual presi-
dente de la Junta de Accion Comunal La Mina
Parte Baja, Oscar Soto.

12. Parroquia del barrio la Mina

6. Sector beneficiado con obra de PPP en el Chingiii 1

- 13. Lider del Comité de Zona 6 fallecida el 29 de mayo
14. Rojas, el escultor del barrio San José residente en Paris
15. Empresa comprometida con el aseo del municipio de Envigado
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210 familias envigadenas

ruto de una alianza estratégica entre el sector
piblico y el privado para dar solucion a
familias que cumplan con los requisitos, el
pasado 22 de junio el alcalde Braulio Espinosa
Marquez dio a conocer en detalle lo que sera esta
nueva obra, conformada por 3 torres de vivienda, de
15 pisos cada una, con 10 apartamentos por piso,
con 2 ascensores y 2 tacos de escaleras indepen-
dientes por torre. Seran dos tipologias diferentes
de apartamentos, ambas de 55 m2 construidos. El
costo de cada apartamento es de 150 smmlv.

Alinterior la unidad dispone de 60 parqueaderos para
vehiculos visitantes y 72 celdas para motos. Al lado del
acceso por la calle 41 AA sur se construira un edificio
de parqueaderos privados de 250 celdas, estas deben
ser adquiridas aparte por quienes deseen, porque el
valor de la vivienda no incluye parqueadero. Ademas,
un local comercial de aproximadamente 290 m2.

Contara con salon comunal y piscina para adultos
y ninos sobre un deck que disfruta de toda la vista
de la ciudad y contara con 4.845,28 m2 de espacio
publico aledano para el disfrute de la comunidad.

El proceso con el cual se obtuvo el codigo de
inscripcion inicio el 28 de junio vy finalizo el 29 de
julio en la terraza de la Biblioteca Publica y Parque
Cultural Débora Arango, donde se facilito el cono-
cimiento de requisitos.

Mas informacion en: www.envigado.gov.co y en
los celulares: 324 525 9258 y 324 525 9962.

LLa preocupacion del Comité Zonal
y 10S habitantes del barrio San
Rafael es el acceso a este nuevo
complejo habitacional, toda vez
gue la via principal de ingreso al
barrio fue construida a mediados
del siglo pasado vy su capacidad
no solo es reducida, sino que
tiene pocos andenes y ha
soportado el incremento paulatino
de desarrollos habitacionales.

El aumento del flujo vehicular
aunado a la ausencia de
pargueaderos gue obliga a
estacionar sobre la via, hacen que
en horas pico el transito por esta,
sea imposible.

A 5 minutos del parque principal, a pocas cuadras de la iglesia
de San José, en el barrio San Rafael, se construira el proyecto
“Alto Natura”, para el cual la Administracién Municipal entregara
un subsidio de 40 smmlv por vivienda, en cumplimiento de la
obligacidn de generar vivienda de interés social, plasmada en el
Plan de Desarrollo “Juntos Sumamos por Envigado”.

Fuentes: envigadoteinforma.gov.co y opinidn del Comité Zonal de la Zona 6 del municipio. Centro de Historia de
Envigado, pagina web de ACOPLAME, Envigado entre las Montafias y el Rio, Alcaldia de Envigado.

El Departamento Administrativo de Planeacion
aclara que para reducir el impacto negativo a la
movilidad del sector de San Rafael por la cons-
truccion del proyecto Alto Natura, este cuenta
en su interior con 250 parqueaderos privados,
60 parqueaderos para visitantes y 72 parquea-
deros de motos. Al igual se tiene previsto la
construccion de andén, zona verde y una bahia

de acceso al proyecto que ayuda a mejorar el
flujo vehicular de la Calle 41 AA Sur.

Asi mismo, se realizd un estudio de movilidad
que plantea unas alternativas de solucion para
cada uno de los modos de transporte (Peaton,
transporte piblico, bici-usuarios y usuarios de
vehiculo particular)
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Por José David Tabares Albarracin

uego de que el 28 de febrero de 2022 a

las 6:00 de la tarde la alarma sonara anun-

ciando el cierre definitivo de la vieja Plaza de

Mercado, el pasado 30 de junio el alcalde
Braulio Espinosa Marquez oficializo el inicio de
la reconstruccion de este tradicional espacio en
un acto realizado en el parqueadero interno de
la plaza, con el compromiso de entregarla en 10
meses cumpliendo todas las normativas de segu-
ridad y sanitarias.

Hasta mediados de 1947 el mercado piblico en
el municipio, funciond sin control los jueves y
domingos en el que hoy conocemos como el
parque principal Marceliano Vélez Barreneche.

El 8 de febrero de 1940 el Concejo Municipal
mediante Acuerdo N° 11, establece su traslado
al predio adyacente al local ocupado por las
Empresas Piblicas Municipales. Cred partidas
para su financiamiento y establecio horario de
funcionamiento. Ese mismo ano mediante otro
acuerdo se aprobo la construccion de la cubierta.

En febrero de 1943 da inicio al proceso de edifi-
cacion de la Plaza de Mercado en el sitio que
la conocemos. En 1947 se aprueb0 el primer
contrato de arrendamiento con el sefior Avelino
Pena por $30 mensuales, de un local con luz,
aguay servicios sanitarios, el cual hace parte de
la Plaza de Mercado en construccion.

En 1956 el Municipio contrato la construccion de
la segunda etapa, debido al costo de la obra, el
erario municipal no pudo construir los locales. Se
realizd contrato con los nuevos inquilinos para su
construccion de acuerdo con los planos. El valor
se fue descontando de los arriendos mensuales
que debian pagarle al municipio.

Elincendio

Alas 4:40 de la manana del miércoles 1 de mayo del
ano 2008, un corto circuito produjo un incendio, al
parecer por instalaciones eléctricas defectuosas
en el interior de los locales, en la parte oriental de
la plaza y acabo aproximadamente con un 30%
de la edificacion; 33 puestos pertenecientes a
25 comerciantes resultaron damnificados. Los
comerciantes que resultaron ilesos albergaron
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a aquellos que sufrieron la conflagracion, dando
lugar a hacinamiento y caos.

Al momento del cierre conformaban la Plaza de
Mercado de Envigado 84 locales comerciales,
pertenecientes a 70 comerciantes; los sectores
mas representativos eran los de frutas y verduras,
abarrotes, salsamentarias, carnes y pescados,
restaurantes, artesanias, flores y miscelaneos,
mascotas, tiendas naturistas y medicinales,
productos desechables, frutos secos y semillas.

Nueva edificacion

Esta contara con un area construida de 4.834m2
distribuidos en dos niveles, un semisotano,
77 locales comerciales; en el semisotano se
ubicaran 10 locales comerciales con acceso
desde el exterior, el tanque de red contra incen-
dios y cuartos técnicos; en el piso 1 se ubicaran
96 locales comerciales en su mayor parte con
mezanines para bodegaje, zona de cargue vy
descargue, zona de coworking, banos publicos,
cuarto de residuos, enfermeria, oficina adminis-
trativa y aula maltiple; en el piso 2 se ubicaran
11 locales comerciales, banos publicos y una
terraza de comidas. Contara con accesibilidad
universal garantizada mediante rampas, amplias
circulaciones, un ascensor para personas con
movilidad reducida y banos accesibles.

La inversion total de $17.024 millones, recursos
propios en su totalidad incluira el urbanismo
exterior y la peatonalizacion de la carrera 40A.
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